FORO PREMIOS

AFECTIVOJEFECTIVO

BASES DE LA CONVOCATORIA

. Presentacion

Janssen, en colaboracion con Catedras en Red, crean el Foro Premios
Afectivo Efectivo, con el objetivo de potenciar todas aquellas actividades
encaminadas a mejorar los resultados en salud de los pacientes en Espafa,
desarrolladas dentro de los siguientes ambitos y/o categorias: asociaciones de
pacientes, ONG y fundaciones del ambito de la salud y del ambito no sanitario,
profesionales socio-sanitarios a titulo personal y a través de las sociedades
cientificas, colegios oficiales y centros asistenciales, universidades, periodistas
y personas con una trayectoria profesional basada en la sensibilizaciéon y
mejora de los resultados en salud de los pacientes.

Janssen, compania farmacéutica perteneciente al grupo Johnson & Johnson,
esta dedicada a abordar y resolver algunas de las principales necesidades
médicas no satisfechas en oncologia, inmunologia, neurociencias,
enfermedades infecciosas, vacunas, enfermedades cardiovasculares y
metabdlicas. Impulsada por su compromiso con los pacientes, desarrolla
productos innovadores, servicios y soluciones sanitarias para ayudar a
personas de todo el mundo.

Mas informacién en www.janssen.es

CATEDRAS EN RED est4 compuesta por grupos multidisciplinares de
investigadores que, desde diferentes perspectivas, abordan asuntos
relacionados con la medicina y la atencién sanitaria en Espana.

Integran Catedras en Red: la Catedra de Innovacién y Gestién Sanitaria de la
Universidad Rey Juan Carlos de Madrid, el Aula de Innovacion en Terapéutica
Farmacoldgica de la Clinica Universidad de Navarra, la Catedra de Economia
de la Salud y Uso Racional del Medicamento de la Universidad de Malaga, el
Instituto Universitario de Pacientes de la Universidad Internacional de Catalufia,
la Catedra de Innovacion Clinica de la Universidad Autonoma de Madrid y el
Aula de Farmacologia de la Universidad del Pais Vasco.

Mas informacion en www.catedrasenred.es

Il. Categoria



1. CATEGORIA 1: “Iniciativa de sensibilizacién y/o prevencion y/o
intervencion” desarrollada por asociaciones de pacientes y/u ONG del
ambito de la salud.

2. CATEGORIA 2: “Formacion dirigida a pacientes y/o familiares”
desarrollada por asociaciones de pacientes y/u ONG del ambito de la
salud.

3. CATEGORIA 3: “Iniciativa de sensibilizacion y/o prevencion y/o
intervencion dirigida a pacientes y/o familiares” desarrollada por
sociedades cientificas, colegios profesionales y/o fundaciones sanitarias.

4. CATEGORIA 4: “Iniciativa que mejore los resultados en la salud de
los pacientes” desarrollada por profesionales sanitarios, a titulo
individual o en grupo.

5. CATEGORIA 5: “Trabajo periodistico del ambito sanitario”
desarrollado por periodistas u otros profesionales de la informacion, a
titulo individual o en grupo.

6. CATEGORIA 6: “Accion de formacion, transformacién, informacion
o sensibilizaciéon en torno a la salud” desarrollada desde el ambito
universitario.

7. CATEGORIA 7: “Iniciativa de sensibilizacién y/o prevencion y/o
intervencion en torno a la salud” desarrollada por ONG o fundaciones
que no son del ambito de la salud.

8. CATEGORIA 8: “Trayectoria profesional ligada a la salud” propuesta
por el jurado.

1. Categoria “Iniciativa de sensibilizacién y/o prevencién y/o
intervencion” desarrollada por asociaciones de pacientes y/u ONG del
ambito sanitario.

BASES DE LA CATEGORIA

Podran optar al Premio asociaciones de pacientes y ONG del ambito de la
salud que hayan realizado iniciativas de sensibilizacion y/o prevencién y/o
intervencion antes del 21 de marzo de 2022.

Las candidatas deberan rellenar y enviar el formulario oficial para la
presentacion de candidaturas a traveés de la pagina
web www.foropremiosafectivoefectivo.com

Una vez solicitada la participacion, cada candidatura debera presentar una
memoria con los aspectos mas destacados de la iniciativa segun la plantilla
oficial facilitada por la Organizacién Técnica.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
e Primer Premio: 3.000 € y estatuilla

e Segundo Premio: 1.500 € y estatuilla



o Accésit: Reconocimiento

* Las entidades participantes en esta categoria deben estar constituidas
legalmente como asociacion, federacion de asociaciones, fundacion u otro tipo
de entidad juridica, siempre y cuando esta carezca de animo de lucro y su
actividad principal esté directamente relacionada con fines sociales de atencidn
a pacientes y/o del ambito de la salud.

* No estan incluidas en la categoria 1 las fundaciones sanitarias,incluidas en la
categoria 3.

2. Categoria "Formacion dirigida a pacientes y/o familiares"
desarrollada por asociaciones de pacientes y/u ONG del ambito de la
salud.

BASES DE LA CATEGORIA

Podran optar al Premio las asociaciones de pacientes y/u ONG del ambito de la
salud que hayan realizado campafas o iniciativas de formacién antes del 21 de
marzo de 2022.

Las candidatas deberan rellenar y enviar el formulario oficial para la
presentacion de candidaturas a traveés de la pagina
web www.foropremiosafectivoefectivo.com

Una vez solicitada la participacion, cada candidatura debera presentar una
memoria con los aspectos mas destacados de la formacion segun la plantilla
oficial facilitada por la Organizacién Técnica.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
e Primer Premio: 3.000 € y estatuilla
e Segundo Premio: 1.500 € y estatuilla

o Accésit: Reconocimiento

* Las entidades participantes en esta categoria deben estar constituidas
legalmente como asociacion, federacion de asociaciones, fundacion u otro tipo
de entidad juridica, siempre y cuando esta carezca de animo de lucro y su
actividad principal esté directamente relacionada con fines sociales de atencidn
a pacientes y/o del ambito de la salud.

* No estan incluidas en la categoria 2 las fundaciones sanitarias, incluidas en la
categoria 3.



3. Categoria "Iniciativa de sensibilizacién y/o prevencién y/o
intervencion dirigida a pacientes y/o familiares” desarrollado por
sociedades cientificas, colegios profesionales y fundaciones
sanitarias.

BASES DE LA CATEGORIA

Podran optar al Premio las sociedades cientificas, colegios profesionales y
fundaciones sanitarias que hayan realizado iniciativas de sensibilizacion,
prevencion y/o intervencion antes del 21 de marzo de 2022.

Las candidatas deberan rellenar y enviar el formulario oficial para la
presentacion de candidaturas a traveés de la pagina
web www.foropremiosafectivoefectivo.com

Una vez solicitada la participacion, cada candidatura debera presentar una
memoria con los aspectos mas destacados de la iniciativa segun la plantilla
oficial facilitada por la Organizacién Técnica.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
e Primer Premio: 3.000 € y estatuilla
e Segundo Premio: 1.500 € y estatuilla

o Accésit: Reconocimiento

*Las entidades participantes en esta categoria deben estar constituidas
legalmente como sociedades cientificas, colegios profesionales, o fundaciones
sanitarias.

* Las empresas publicas, de cualquier estrato administrativo, no pueden
presentarse como candidatas ni en esta categoria ni en ninguna otra.

4. Categoria "Iniciativa que mejore los resultados en la salud de los
pacientes” desarrollada por profesionales sanitarios, a titulo individual
0 en grupo.

BASES DE LA CATEGORIA

Podran optar al Premio los profesionales sanitarios que, de forma individual o
en grupo, hayan realizado iniciativas que hayan mejorado los resultados en la
salud de sus pacientes antes del 21 de marzo de 2022.

Los candidatos deberan rellenar y enviar el formulario oficial para la
presentacion de candidaturas a traveés de la pagina
web www.foropremiosafectivoefectivo.com




Una vez solicitada la participacion, cada candidatura debera presentar una
memoria con los aspectos mas destacados de la iniciativa segun la plantilla
oficial facilitada por la Organizacién Técnica.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
e Primer Premio: 3.000 € y estatuilla
e Segundo Premio: 1.500 € y estatuilla

e Accésit: Reconocimiento

* Esta categoria esta pensada para premiar iniciativas de profesionales
sanitarios, ya sea a titulo individual o colectivo. Por tanto, no se admitiran
iniciativas de entidades u organismos, publicos o privados, de cuya
implementacion sean participes profesionales sanitarios.

* En caso de resultar premiada una candidatura colectiva, se entregara la
dotaciéon econdémica correspondiente a cada miembro o autor que figure en la
candidatura premiada dividiendo, a partes iguales, la cuantia del premio entre
el numero de miembros o autores de la candidatura premiada.

* El premio tiene caracter personalisimo, por lo que en ningun caso podra
abonarse a una persona distinta del participante o participantes premiado/s, ni
a una entidad juridica, ni podra cederse o donarse su importe, ni siquiera entre
los premiados si la candidatura fuera colectiva.

5. Categoria "Trabajo periodistico del ambito sanitario” desarrollado
por periodistas u otros profesionales de la informacién, a titulo
individual o en grupo.

BASES DE LA CATEGORIA

Podran optar al Premio los periodistas y otros profesionales de la informacion
que con su trabajo periodistico, publicado antes del 21 de marzo de 2022,
hayan contribuido a una mejor divulgacion del conocimiento de las
enfermedades y su prevencion.

Los candidatos deberan rellenar y enviar el formulario oficial para la
presentacion de candidaturas a través de la pagina
web www.foropremiosafectivoefectivo.com

Una vez solicitada la participacion, cada candidato debera presentar la
candidatura segun la plantilla oficial facilitada por la Organizacion Técnica.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

e Primer Premio: 3.000 € y estatuilla



e Segundo Premio: 1.500 € y estatuilla

o Accésit: Reconocimiento

* Se considerara profesionales de la informacion a personas con titulacion
oficial en Ciencias de la Informacion (Periodismo, Imagen y Sonido, Publicidad)
o Ciencias de la Comunicacion, asi como a profesionales que no teniendo esta
titulacion, tengan experiencia demostrable en medios de comunicacion.

* En caso de resultar premiada una candidatura colectiva, se entregara la
dotacion econdmica correspondiente a cada miembro dividiendo, a partes
iguales, la cuantia del premio entre el numero de miembros de la candidatura
premiada.

*El premio tiene caracter personalisimo, por lo que en ningun caso podra
abonarse a una persona distinta del participante o participantes premiado/s, ni
a una entidad juridica.

6. Categoria "Accion de formacion, transformacion, informacién o
sensibilizacion en torno a la salud" desarrollada desde el ambito
universitario.

BASES DE LA CATEGORIA

Podra optar al Premio cualquier persona o entidad de ambito universitario que
haya desarrollado acciones de formacion, transformacion, informacioén o
sensibilizacion en torno a la salud, en base a la definicion del Modelo Afectivo
Efectivo, antes del 21 de marzo de 2022.

Los candidatos deberan rellenar y enviar el formulario oficial para la
presentacion de candidaturas a traveés de la pagina
web www.foropremiosafectivoefectivo.com

Una vez solicitada la participacion, cada candidatura debera presentar una
memoria con los aspectos mas destacados de la accion segun la plantilla oficial
facilitada por la Organizacion Técnica.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
o Primer Premio: Estatuilla

o Accésit: Reconocimiento

* No estan incluidas en esta categoria las tesis doctorales.



7. Categoria “Iniciativa de sensibilizacion y/o prevencion y/o
intervencion en torno a la salud” desarrollada por ONG o fundaciones
que no son del ambito de la salud.

BASES DE LA CATEGORIA

Podran optar al Premio ONG o fundaciones que, no siendo del ambito de la
salud, hayan realizado antes del 21 de marzo de 2022, iniciativas de
sensibilizacién y/o prevencion y/o intervencion en torno a la salud.

Las candidatas deberan rellenar y enviar el formulario oficial para la
presentacion de candidaturas a través de la pagina
web www.foropremiosafectivoefectivo.com

Una vez solicitada la participacion, cada candidatura debera presentar una
memoria con los aspectos mas destacados de la iniciativa segun la plantilla
oficial facilitada por la Organizacién Técnica.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
e Primer Premio: 3.000 € y estatuilla
e Segundo Premio: 1.500 € y estatuilla

o Accésit: Reconocimiento

* Las entidades participantes en esta categoria deben estar constituidas
legalmente como asociacion, fundacién u otro tipo de entidad juridica, siempre
y cuando esta carezca de animo de lucro y su actividad principal no esté
directamente relacionada con fines sociales de atencion a pacientes y/o del
ambito de la salud (en cuyo caso estarian incluidas en las categorias 1y 2).

8. Categoria “Trayectoria profesional ligada a la salud” propuesta por
el jurado

BASES DE LA CATEGORIA

Se trata de un reconocimiento a una persona que haya desempefiado o
desempefie una actividad en cualquier ambito ligado a la salud, cuya
trayectoria haya influido y/o pueda influir de forma positiva en la calidad de vida
de los pacientes. La persona merecedora de este reconocimiento sera
propuesta por los miembros del jurado.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

e Premio Honorifico: Estatuilla



* La aceptacion del premio implica la obligacion de asistir al acto de entrega
durante el VIl Foro Premios Afectivo Efectivo.

Otros reconocimientos

Para aquellas personas o entidades que han contribuido en el desarrollo de
esta VIII Edicion del Foro Premios Afectivo Efectivo.

Las personas o entidades merecedoras de este reconocimiento seran
propuestas por la organizacion.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

Reconocimiento

Bases generales

. El @mbito geografico de la convocatoria es nacional, para proyectos

realizados en Espafia con impacto en dicho ambito territorial.
Las candidaturas, a excepcion del Premio a la Mejor Trayectoria
Profesional, deben ser presentadas por los propios candidatos
(personas fisicas o juridicas segun corresponda a la categoria),
unicamente mediante el formulario oficial en el espacio web destinado
para ello en www.foropremiosafectivoefectivo.com. Una vez solicitada la
participacion, la Organizacién Técnica enviara por mail a cada candidato
la plantilla oficial de candidatura en base a la categoria a la que se
presenta, siempre y cuando cumpla con los requisitos para participar en
dicha categoria. No se tendran en cuenta las candidaturas que no se
ajusten a este modelo de presentacion.
El plazo de presentacion de candidaturas finaliza el 21 de marzo de
2022.
Los candidatos podran presentar mas de una candidatura, en una o
varias categorias.
No podran presentarse los proyectos premiados en cualquiera de las
anteriores ediciones del Foro Premios Afectivo Efectivo (antes llamado
Foro Premios Albert Jovell).
El Jurado, designado por Catedras en Red, estara formado por
profesionales de prestigio de distintas areas y se dara a conocer en el
momento de la firma del acta del fallo de los Premios.
El Jurado podra declarar desierta la concesiéon de alguno de los Premios
y/o accésits si las candidaturas no reunen los requisitos de la
convocatoria.
El Jurado valorara los siguientes criterios en las categorias 1, 2, 3, 4,6y
7:

a. Afectivo-Efectivo. Se valorara, entre 0 y 2 puntos, la aproximacion
de la candidatura presentada al Modelo Afectivo-Efectivo: “El Modelo
Afectivo-Efectivo es la forma de cuidar y curar al paciente como persona,




con base en la evidencia cientifica, incorporando la dimension de la
dignidad y la humanidad del paciente, estableciendo una atencion
basada en la confianza y empatia, y contribuyendo a su bienestar y a los
mejores resultados posibles en salud”.

b. Innovacién. Se tendra en cuenta el caracter innovador de proyecto
que se presente. Entre 0 y 2 puntos.

c. Impacto social. Se valorara el nivel de impacto en la sociedad,
sobre todo entre los pacientes, no solo de forma cuantitativa sino
también teniendo en cuenta criterios de calidad. Entre 0 y 2 puntos.

d. Relevancia. Sera un criterio de evaluacion, debiendo aportarse
datos objetivos y mediciones contrastadas. Entre 0 y 2 puntos.

e. Aplicacion y utilidad. Se tendra en cuenta la contribucion del
proyecto al bien comun y su capacidad para replicarse. Entre Oy 2
puntos.

f. Divulgacion. Se valoraran positivamente los medios de difusion
empleados para dar a conocer el proyecto. Entre 0 y 2 puntos.

En la categoria 5, “Trabajo periodistico de ambito sanitario”, los criterios
de valoracion seran los siguientes:

a. Afectivo-Efectivo. Se valorara, entre 0 y 2 puntos, la aproximacion
de la candidatura presentada al Modelo Afectivo-Efectivo: “El Modelo
Afectivo-Efectivo es la forma de cuidar y curar al paciente como persona,
con base en la evidencia cientifica, incorporando la dimension de la
dignidad y la humanidad del paciente, estableciendo una atencion
basada en la confianza y empatia, y contribuyendo a su bienestar y a los
mejores resultados posibles en salud”.

b. Innovacién. Innovacion y originalidad en el tema y/o en el enfoque,
tratamiento y medios utilizados para la informacion. De 0 a 2 puntos.

c. Impacto. Se valorara el impacto en la sociedad, de manera
cuantitativa y cualitativa. De 0 a 2 puntos.

d. Relevancia. Sera un criterio de evaluacion, aportando datos
objetivos y mediciones contrastadas. Entre 0 y 2 puntos.

e. Argumentacion. Profundidad, precision y rigor, contextualizacion...
De 0 a 2 puntos.

f. Estilo. Dominio del género periodistico, sintesis, claridad, amenidad.
De 0 a 2 puntos.

En total, se podra obtener un maximo de 12 puntos. En caso de empate,
la puntuacién del Presidente del Jurado sera decisiva.

9. El fallo de la convocatoria se dara a conocer durante la celebracion de
la VIII Edicion del Foro Premios Afectivo Efectivo.

10.Los candidatos garantizan ser titulares de todos los derechos de
propiedad intelectual y/o industrial sobre los proyectos presentados, asi
como disponer de cualesquiera otros derechos de uso de la informacion,
incluido el derecho de uso de imagenes, que figuren en la memoria del
proyecto presentado. La aceptacion de estas bases implica la cesion



a Janssen, con posibilidad de cesién a terceros implicados en la
organizacion del Foro Premios Afectivo Efectivo, de los derechos de
reproduccion, distribucion, transformacion, traduccion y comunicacion
publica de las memorias y el contenido de las mismas en el acto publico
de entrega de los premios, asi como en actividades y acciones
promocionales relativos al Foro Premios Afectivo Efectivo (incluidos de
forma enunciativa y no limitativa, papel, audio, audiovisual, electrénico o
inclusion en los sitios web y/o redes sociales patrocinadas por la
Organizacion, sin limitacién geografica ni temporal).

11.Segun la normativa de aplicacion en materia de proteccién de datos de
caracter personal, Janssen-Cilag, S.A. como responsable del
tratamiento le informa de que tratara sus datos al objeto de su
participacion en la VIl Edicion del Foro Premios Afectivo Efectivo con el
fin de la gestion integral de su participacion. Usted autoriza la cesion de
sus datos a Catedras en Red con la misma finalidad y como entidad
colaboradora en la presente iniciativa. La participacion en el Foro implica
la transferencia de sus datos con las garantias adecuadas a otras
companias de la familia Johnson & Johnson con las que podamos
compartir procesos de negocio incluso en paises como Estados Unidos
con una legislacion propia para el tratamiento de datos de caracter
personal, y a los proveedores de servicios utilizados para cumplir los
fines descritos.

Mas informacion sobre las garantias puede obtenerse

en: emeaprivacy@its.jnj.com .El listado de entidades de la familia
Johnson & Johnson esta disponible

en: http://www.investor.jnj.com/sec.cfm.

Los datos se conservaran durante el tiempo que se prolongue la gestion
del Foro, o mas tiempo si tenemos una habilitacion para ello
(obligaciones legales, regulatorias, etc.). Janssen ha designado un
Delegado de Proteccion de Datos disponible

en emeaprivacy@its.jnj.com; si no recibiera una respuesta satisfactoria
puede formular una queja ante la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos (calle Jorge Juan 6, 28001, Madrid). Para revisar, corregir,
actualizar, restringir o eliminar la Informacién Personal segun lo permita
la ley aplicable, escriba a infojaces@its.jnj.com

12.La participaciéon en estos Premios implica la aceptacion de las bases de
la convocatoria y del fallo del Jurado.

13.Janssen hara efectiva la cuantia de los premios en el periodo
comprendido entre la realizacion de la VIl Edicion del Foro Premios
Afectivo Efectivo y el 31 de diciembre de 2022, siempre y cuando los
premiados hayan formalizado los tramites correspondientes para la
recepcion del premio.

14.A la totalidad de la dotacion de los premios se le aplicaran los impuestos
directos o indirectos, retenciones e ingresos a cuenta que correspondan,
de acuerdo con la legislacion aplicable en cada momento.

15.Los premios no podran donarse ni cederse a ninguna entidad o persona
fisica.




Aplicable a organizaciones sanitarias: La legislacion o normativa
(incluida la autorregulacion) puede requerir de las compafiias
farmacéuticas la divulgacion publica de cierta informacion al objeto de
reforzar la trasparencia, tal como, donaciones y subvenciones, pago por
servicios prestados, acuerdos de patrocinio o gastos de eventos, en la
medida en que representen transferencias de valor realizadas por parte de
las compafiias farmacéuticas en favor de organizaciones sanitarias. La
aceptacion de las presentes bases implica que Janssen-Cilag podra reportar
y revelar, periddicamente y de manera individualizada, dichas
transferencias de valor, asi como cualquier informacidn relacionada de
conformidad con las leyes y normativa (incluyendo la autorregulacion)
vigentes, tanto durante el periodo de vigencia de la presente convocatoria
como con posterioridad a la misma. La informaci6n detallada de las
trasferencias de valor individuales sera accesible a través de la pagina web
de Janssen www.janssentransferofvalue.com

Aplicable a profesionales sanitarios: La legislacion o normativa (incluida
la autorregulacidon) puede requerir de las compafiias farmacéuticas la
divulgacion publica de cierta informacion al objeto de reforzar la
transparencia, tal como, el pago por servicios prestados o de los costes de
eventos (cuotas de inscripcion, desplazamiento y alojamiento), en la medida
en que representen transferencias de valor realizadas por parte de las
compafiias farmacéuticas, directa o indirectamente, en favor de
profesionales sanitarios. En este sentido, Janssen podra informar y publicar,
periddicamente, de manera individualizada y acumulada por categoria,
dichas transferencias de valor, asi como cualquier informacién relacionada
de conformidad con las leyes y normativa vigente, en particular con el
articulo 18 del Cédigo espafiol de Buenas Practicas de Farmaindustria (en
adelante, el C6digo). Los datos a publicar son los necesarios y estrictamente
imprescindibles para la finalidad para la que se han recogido, su uso sera
exclusivo para cumplir con los fines y las obligaciones de transparencia del
Codigo, siendo exactos en el momento de la toma de los mismos, de forma
que responden a su situacion de forma veraz. La informacién, una vez
publicada, estara disponible durante un periodo minimo de 3 afios desde su
publicacién y se mantendra en nuestros archivos la documentacion que
acredite las transferencias de valor por un periodo minimo de 5 afios desde
la finalizacién de cada periodo. Podra accederse a la informacion detallada
de las trasferencias de valor individuales a través de la pagina web

Janssen www.janssenmedicalcloud.es. Asimismo, para revisar, corregir,
actualizar, restringir o eliminar la Informacion Personal segtin lo permita la

ley aplicable, escriba a infojaces@its.jnj.com




